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 ENTI E N. RAPPRESENTANTI DELLA 
CITTA’ METROPOLITANA DI GENOVA 

 

ATTIVITA’ E FINALITA’ DELL’ENTE DURATA 
NOMINA E 
SCADENZA 

EVENTUALI 
REQUISITI 
SPECIFICI 

NECESSARI 

COMPENSO/INDENNITA’ 

1 
 
 
 
 
 
 
 

FONDAZIONE MARIO E GIORGIO LABÒ 
 

- n. 1 rappresentante di CMGE nel 
Consiglio di Amministrazione 

La Fondazione Labò nasce con 
finalità di mediazione e animazione 
culturale sui temi della città e del 
territorio per sviluppare ricerche e 
servizi a partire dal contesto ligure, 
facendo propria l’eredità culturale 
delle figure a cui è intitolata: Mario 
(1884-1961) grande personalità in 
questo settore, e Giorgio (1919-1944) 
studente di architettura ed eroe della 
resistenza, catturato e fucilato nel ’44. 
Intende offrire un contributo non solo 
a enti pubblici e privati, ma anche a 
giovani laureati interessati ad 
approfondire le conoscenze di settore 
confrontandosi con i temi e i problemi 
della realtà urbana. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durata 4 anni, 
rieleggibile, 

 scadenza con 
approvazione 

bilancio 
dell’ultimo 

anno di 
mandato 

ovvero il 2023 
 
 
 

 Nessuno 



 

ELENCO NOMINE E DESIGNAZIONI DEI RAPPRESENTANTI DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI GENOVA PREVISTE NELL’ANNO 2024 

2 FONDAZIONE CARIGE 
 

- n. 1 rappresentante di CMGE nel 
Consiglio di Indirizzo 

 
 
 
 
 
 

La Fondazione Cassa di Risparmio di 
Genova e Imperia è un ente no profit, 
privato e autonomo che, costituito agli 
inizi degli anni Novanta, continua 
l’attività di carattere sociale e 
filantropico esercitata, per oltre cinque 
secoli, inizialmente dal Monte di Pietà 
e poi dalla “Cassa di Risparmio”. 
Dalla sua istituzione, la Fondazione 
persegue esclusivamente fini di utilità 
sociale e di promozione dello sviluppo 
economico intervenendo direttamente 
e indirettamente nei “settori ammessi” 
– quali indicati dall’art. 1, comma 1, 
lett. c-bis, del D.Lgs 153/1999 nonché 
dall’art. 7 della legge 1/8/2002 n. 166 
– ed in via prevalente nell’ambito dei 
“settori rilevanti”, da individuarsi ogni 
triennio all’interno dei settori 
ammessi, in numero non superiore a 
cinque, nel rispetto delle disposizioni 
dell’art. 2, commi 2, 3, 4 del 
Regolamento emanato dal Ministero 
dell’Economia e delle Finanze con 
decreto 18/5/2004 n. 150. 

 

Durata 4 anni,     
scadenza con 
approvazione 

bilancio 
dell’ultimo 

anno di 
mandato 

ovvero il 2023. 
 
Il soggetto che 
ha ricoperto la 
carica per due 
mandati 
consecutivi può 
essere 
nuovamente 
nominato dopo 
che siano 
trascorsi almeno 
3 anni come 
previsto da art. 
9 comma 6 dello 
Statuto. 

 
 

 
 

Per quanto riguarda 
le cause di 
incompatibilità, 
ineleggibilità e 
decadenza si 
applicano gli art. 11, 
12, 13 dello Statuto 
della Fondazione. 

Gettone di presenza di 
350,00 euro a seduta (nel 
2022 al rappresentante di 
CMGE sono stati liquidati 
1400,00 euro = 350 x 4 
sedute), oltre al rimborso 
spese sostenute per 
l’espletamento delle 
funzioni. 

3 FONDAZIONE ACQUARIO DI GENOVA 
ONLUS 

 
- n. 1 rappresentante di CMGE nel 

Consiglio di Amministrazione 
 

- n.1 rappresentante di CMGE nel 
Collegio dei Revisori dei Conti 

Persegue finalità solidaristiche 
attraverso la tutela e la valorizzazione 
dell’ambiente con riferimento, in 
particolare, alla conservazione, alla 
gestione corretta degli ambienti 
acquatici e alla salva-guardia attiva di 
ecosistemi acquatici minacciati. 
 
 

Durata 3 anni, 
rieleggibili,  

scadenza con 
approvazione 

bilancio 
dell’ultimo 

anno di 

Per il Revisore dei 
Conti: 
è necessario essere 
iscritti nel registro 
dei revisori contabili 
in base a quanto 
stabilito dall’art. 20 

Nessun emolumento 
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mandato 

ovvero il 2023 
 

dello Statuto della 
Fondazione. 
 

4 ASSOCIAZIONE GENOVA SMART CITY 
 

- n.1 rappresentante di CMGE nel 
Consiglio Direttivo 

 
 

L'associazione AGSC, sotto il 
coordinamento del Comune di 
Genova, per il raggiungimento dei 
suoi fini, intende promuovere varie 
attività, in particolare: 
- Analisi delle azioni, iniziative, 
proposte che perverranno dagli 
associati aderenti, finalizzate alla 
costruzione del processo Genova 
Smart City; 
- Selezione delle stesse in funzione 
della loro rispondenza agli obiettivi e 
nel rispetto del Patto dei Sindaci ai fini 
di loro eventuale realizzazione e 
finanziamento; 
- Elaborazione di ulteriori proposte 
che provengano da altri tavoli di 
lavoro anche esterni all’Associazione; 
- Realizzazione di eventi formativi 
legati alle tematiche della SMART 
CITY e a tutte le azioni messe in 
campo dalla città in tal senso; 
- Individuazione e realizzazione, 
anche attraverso il ricorso a terzi, di 
proposte di formazione correlate agli 
obiettivi; 
- Progettazione e realizzazione della 
comunicazione, della diffusione e 
della partecipazione del progetto 
Genova Smart City, anche attraverso 
il ricorso a terzi; 
- Cura dei rapporti con aziende, 
istituzioni, associazioni, privati 
coinvolti o coinvolgibili nel progetto, ivi 
comprese le istituzioni nazionali ed 
internazionali; 

3 anni, 
rieleggibile, 
la scadenza 

sarà segnalata 
dall’Associazio

ne 
 

 
 

 Nessun emolumento 
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5 FONDAZIONE ISTITUTO 
SUPERIORE PER LE TECNOLOGIE 

DELL’INFORMAZIONE E DELLA 
COMUNICAZIONE: 

INFORMATION E COMMUNICATION 
TECHNOLOGY 

 
- n. 1 rappresentante di CMGE nel 

Consiglio di Indirizzo 
 

- n.1 rappresentante di CMGE nella 
Giunta Esecutiva 
 

Sulla G.U. del 18/7/2023 è stato pubblicato il 
Decreto Ministero dell’Istruzione e del Merito 
n° 89 del 17/5/2023, dove si prevede che tutti 
gli ITS Academy apportino importanti e 
significative modifiche ai rispettivi statuti   
entro dodici mesi dalla data di efficacia del 
suddetto D.M., quindi potrebbero variare i 
sopracitati organi sociali e la relativa durata. 

La Fondazione ITS – ICT (Istituto 
Tecnico Superiore per le Tecnologie 
dell’Informazione e della 
Comunicazione) di Genova promuove 
la diffusione della cultura tecnica e 
scientifica, sostiene le misure per lo 
sviluppo dell’economia e le politiche 
attive del lavoro. L’operato della 
Fondazione si svolge in relazione alle 
priorità strategiche per lo sviluppo 
economico del Paese e secondo le 
necessità e gli ambiti indicati dalla 
programmazione regionale 
 
Gli Istituti Tecnici Superiori (ITS) sono 
scuole ad alta specializzazione 
tecnologica, nate per rispondere alla 
domanda delle imprese di nuove ed 
elevate competenze tecniche e 
tecnologiche. 

3 anni, 
rieleggibili 

 
 

Scadenza 
attuali 

rappresentanti 
prevista con 

entrata in 
carica dei 

nuovi organi 
sociali previsti 

dal nuovo 
Statuto   

 (Decreto 
Ministero 

dell’Istruzione 
e del Merito n° 

89 del 
17/5/2023) 

 Nessun emolumento 

6 FONDAZIONE ACCADEMIA 
ITALIANA DELLA MARINA 

MERCANTILE 
 

- n. 3 rappresentanti di CMGE nel 
Consiglio di Indirizzo 
 

- n.1 rappresentante di CMGE nella 
Giunta Esecutiva 
 

 

L’Accademia Italiana della Marina 
Mercantile nasce nel 2005 con lo 
scopo di offrire alta formazione e 
training in ambito marittimo e viene 
riconosciuta come Fondazione ITS nel 
2011 con la denominazione di 
“Fondazione Istituto tecnico 
superiore per la mobilità sostenibile – 
Settori trasporti marittimi e pesca”.E’ 
un’istituzione pubblica che rilascia 
titoli del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca 

3 anni, 
rieleggibili 

 
 

Scadenza 
attuali 

rappresentanti 
prevista con 

entrata in 
carica dei 

nuovi organi 
sociali previsti 

 Nessun emolumento 
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Sulla G.U. del 18/7/2023 è stato pubblicato il 
Decreto Ministero dell’Istruzione e del Merito 
n° 89 del 17/5/2023, dove si prevede che tutti 
gli ITS Academy apportino importanti e 
significative modifiche ai rispettivi statuti   
entro dodici mesi dalla data di efficacia del 
suddetto D.M., quindi potrebbero variare i 
sopracitati organi sociali e la relativa durata. 

 
 

nell’ambito dell’Istruzione terziaria 
non universitaria, realizzando le 
proprie attività attraverso 
finanziamenti pubblici e privati e 
senza finalità lucrative. 
La mission dell’Accademia consiste 
nell’erogare una formazione 
specialistica mirata verso occupazioni 
ad alto contenuto professionale e 
tecnologico, sulla base dei fabbisogni 
delle imprese dei settori interessati e 
in particolare nelle aree strategiche 
del marittimo e della logistica. 

dal nuovo 
Statuto   

 (Decreto 
Ministero 

dell’Istruzione 
e del Merito n° 

89 del 
17/5/2023) 

 

7 SOCIETA’ PER CORNIGLIANO 
S.P.A. 

 
- n. 1 rappresentante di CMGE nel 

Consiglio di Amministrazione 
 

- n.1 rappresentante di CMGE nel 
Collegio dei Sindacale (Sindaco 
effettivo), da designare in 
accordo con il Comune di Genova 
come previsto da art. 21 dello 
Statuto. 
 

 
 

 
 

 

Società per Cornigliano S.p.A., 
costituita in data 22 febbraio 2003, è 
il soggetto proprietario delle aree e 
destinatario dei finanziamenti 
stanziati da varie leggi nazionali per 
la riconversione delle aree dismesse 
dallo stabilimento siderurgico di 
Genova-Cornigliano, a seguito 
dell’interruzione della produzione 
siderurgica a caldo dell’ILVA (ultima 
colata 29 luglio 2005). 
L’obiettivo della Società è restituire ai 
cittadini di Cornigliano il loro 
territorio, attraverso un progetto di 
riqualificazione urbana di elevata 
qualità, orientato a minimizzare 
l’impatto negativo delle opere di 
bonifica sulla vita quotidiana dei 
cittadini e delle attività commerciali 
presenti. 

3 anni, 
rieleggibili,  

scadenza con 
approvazione 

bilancio 
dell’ultimo 

anno di 
mandato 

ovvero il 2023. 
 

 
 

Per quanto riguarda 
le cause di 
incompatibilità, 
ineleggibilità e 
decadenza si 
applicano gli art. 16 
e 21 dello Statuto 
della Società. 

Nel 2022 sono stati elargiti al 
Sindaco effettivo € 8960,44. 
 
Nessun emolumento per il 
componente del Consiglio di 
Amministrazione. 
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8 ASSOCIAZIONE "CENTRO 
INTERNAZIONALE STUDI 
EMIGRAZIONE ITALIANA" 

(Cisei) 
 

- n. 1 rappresentante di CMGE nel 
Consiglio di Amministrazione 

 
 
 

1.La Fondazione persegue, senza 
scopo di lucro, le seguenti finalità 
civiche, solidaristiche e di utilità 
sociale mediante l’esercizio, in via 
esclusiva o principale, delle attività di 
interesse generale ai sensi dell'art. 5 
D. Lgs. 117/2017 indicate nell’art.3 
del presente statuto: 
a)Organizzare e gestire un centro di 
studio e di ricerca di eccellenza, che 
rappresenti un osservatorio 
permanente nello studio 
dell’emigrazione italiana all’estero 
passata e presente e il riferimento in 
Italia per studiosi italiani e stranieri, 
Istituzioni (Regioni, Enti Locali, 
Università, etc), cittadini, etc. che 
possono ritrovare i luoghi della 
memoria nella città di Genova, sede 
delle attività istituzionali della 
Fondazione, ove sono conservati 
documenti e materiali originali 
dell’epoca della cosiddetta grande 
emigrazione.  
b)Costituire riferimento per tutte le 
esperienze locali (su dimensione 
provinciale e regionale) che abbiano 
come oggetto di studio l’emigrazione 
e i temi a lei correlati e per quanti oggi 
ricercano dati d’archivio sulle 
partenze da Genova, costruendo un 
“database” sulle partenze dallo scalo, 
anche in collaborazione con altre 

3 anni, 
rieleggibili,  

scadenza con 
approvazione 

bilancio 
dell’ultimo 

anno di 
mandato 

ovvero il 2023. 
 

 Nessun emolumento 
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realtà che dispongano archivi 
significativi. 
c)Costituire una rete tra i soggetti 
interessati all’emigrazione italiana, 
favorendo l’incontro domanda-
offerta fra le numerose realtà 
associative italiane e all’estero che 
preservano ed alimentano i valori 
identitari italiani nel mondo, 
contribuendo fattivamente alla 
visibilità e alla diffusione dei brand e 
dei prodotti con forte connotazione 
culturale italiana e favorendo gli 
scambi turistici bilaterali. 
d)Adottare  soluzioni tecnologiche di 
ultima generazione atte a garantire  
la fruizione dei contenuti digitali del 
materiale riguardanti il tema 
dell’emigrazione italiana storica e 
contemporanea disponibili in modo 
collettivo e partecipativo, creando un 
ambiente comune tra gruppi che 
operano simultaneamente in 
presenza e a distanza per favorire le 
relazioni tra realtà italiane sparse nel 
mondo comunità e realtà territoriali 
genovesi, con l’introduzione, accanto 
ai tradizionali servizi della biblioteca, 
una serie di nuove funzionalità rivolte 
alla cittadinanza e alle associazioni 
territoriali: dalla progettazione 
sociale partecipata all’offerta di spazi 
collaborativi. 


