

Allegato 1) MODELLO ISTANZA - Avviso pubblico per la designazione delle Consigliere o dei Consiglieri di Parità Titolare e Supplente della Città Metropolitana di Genova ai sensi del D.lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii

[bookmark: _GoBack]Alla Città Metropolitana di Genova
Servizio Istruzione, Pari opportunità e Diritto allo studio
Piazzale Mazzini, 2
16122 Genova


Oggetto: Candidatura per la designazione delle consigliere o dei consiglieri di parità titolare e supplente della Città Metropolitana di Genova ai sensi del D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii.

Il/La sottoscritto/a .....................................................................................................................................
nato/a a ................................................................... (Prov......…....)     il .................................................
residente a …........................................................................ CAP. ................... (Prov...........) 
Via/Piazza......................................................... n.………..  e domiciliato a ……………………………… 
CAP. ................... (Prov...........) Via/Piazza......................................................... n.………..
recapito telefonico  ..................................….
e-mail …………….………….…………… indirizzo PEC (ove posseduto) ………………………………
Codice Fiscale: ..................................................................……….

Presa visione dell’avviso pubblico per la designazione delle consigliere o dei consiglieri di parità titolare e supplente della Città Metropolitana di Genova ai sensi del D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. pubblicato in esecuzione della determinazione n. del 473/2021;

PRESENTA

La propria candidatura per essere ammesso/a a partecipare alla procedura di cui in oggetto
A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze previste, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

· di essere cittadino/a italiano/a ovvero del seguente stato dell’Unione Europea:
______________________________________________________________;
· di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di _________________________ovvero di non essere iscritt__  nelle liste elettorali per i seguenti motivi:
___________________________________________________;
· se cittadino/a di uno degli stati membri dell’Unione Europea:
· di avere il godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza, ovvero
· non averne il godimento per i seguenti motivi:
_____________________________________________________________________
· di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
· di non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione;
· di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità normativamente prevista;
· di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità alla carica di Consigliere/Consigliera di parità di cui al D.Lgs. 39/2013;
· di possedere i requisiti indicati nel curriculum vitae allegato in merito alla specifica competenza ed esperienza pluriennale in materia di lavoro femminile, di normative sulla parità e pari opportunità, nonché di mercato del lavoro e che quanto in esso dichiarato corrisponde a verità.
· di aver preso visione dell’avviso e di accettare incondizionatamente quanto in esso previsto;

DICHIARA ALTRESÌ DI

a) autorizzare la Città metropolitana di Genova a rendere pubblici, mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on-line e sul proprio sito internet, dati riguardanti la procedura di che trattasi;
b) essere a conoscenza che, ai sensi dell’art. 2, comma terzo, del D.Lgs n. 196/2000, il decreto di nomina, emanato dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali sarà pubblicato sul sito internet del Ministero www.lavoro.gov.it e conterrà il curriculum vitae, quale parte integrante dello stesso;
c) accettare preventivamente, con la presente candidatura, l’eventuale designazione e nomina;
d) prendere atto, a norma del Regolamento UE n.2016/679 e D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. che la Città metropolitana di Genova utilizzerà i dati forniti dal__ sottoscritt_ unicamente nell’ambito della presente procedura e di esprimere consenso al trattamento dei suddetti dati personali;
e) essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 e di cui all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679  relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente procedura, nonché dell’esistenza dei diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del suddetto Regolamento.

La/Il sottoscritta/o chiede che ogni comunicazione inerente la presente selezione sia recapitata al seguente indirizzo email/PEC, impegnandosi a comunicare ogni variazione dello stesso e sollevando l’Amministrazione provinciale da ogni responsabilità, in caso di irreperibilità del destinatario: ..................................................................................................................................

Allega inoltre:
1. curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto
2. documentazione comprovante i requisiti di cui all’art.13, comma 1, del D.lgs 198/2006
3. fotocopia di documento di identità in corso di validità

Luogo e data, ……………………….
In fede

Il/la dichiarante
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