Citta Metropolitana
di Genova

Concorso pubblico, per esami, per l'assunzione di n.l1 Dirigente a tempo
indeterminato da assegnare al servizio Bilancio e contabilita - Prot. 69849/2023

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

Le prove scritte saranno valutate con un unico punteggio espresso in trentesimi come di seguito
riportato:

PRIMA PROVA SCRITTA:
Le domande n. 1 e n. 2 saranno valutate con un punteggio da 0/30 a 11/30

La domanda n. 3 sara valutata con un punteggio da 0/30 a 8/30
SECONDA PROVA SCRITTA
La prova sara valutata nel suo complesso con un punteggio da 0/30 a 30/30

Entrambe le prove scritte saranno valutate avendo a riferimento i seguenti criteri:

OGGETTO DI VALUTAZIONE

Comprensione delle domande e correttezza dei contenuti

Chiarezza espositiva

Capacita di sintesi

Come previsto dall'avviso di selezione, la Commissione procedera alla correzione della seconda
prova scritta solo per coloro che abbiano riportato almeno 21/30 nella prima prova scritta.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato un punteggio di almeno 21/30
in ciascuna prova scritta.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La prova orale sara valutata avendo a riferimento i seguenti criteri:

OGGETTO DI VALUTAZIONE

Comprensione delle domande e correttezza dei contenuti

Chiarezza espositiva

Capacita di sintesi

Capacita di ascolto attivo e focalizzazione

La prova sara valutata nel suo complesso con un unico punteggio espresso in trentesimi-

Saranno considerati idonei i candidati che avranno riportato una valutazione di almeno 21/30.



