
 

 
 

 
 

 
Prot. 56980/2023 - Avviso di selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei da 

assumere nel profilo di Funzionario – Ambito amministrazione nell’Area dei Funzionari e della 

Elevata Qualificazione con competenze professionali giuridiche ed economiche presso la 

Città metropolitana di Genova e i Comuni di Città metropolitana 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 
 

La prova scritta sarà valutata in trentesimi. 
 
I criteri di valutazione per i n. 20 QUESITI CON TRE OPZIONI DI RISPOSTA della prova scritta 
sono i seguenti:  
 

- risposta esatta:  +1,00 punto;  

- risposta omessa:     zero punti; 

- risposta errata:   - 0,43 punti; 

 

La Commissione non procederà a correggere i n. 2 quesiti a risposta aperta nel caso in cui il 

punteggio ottenuto nei quesiti a risposta multipla sia inferiore a 11/30. 

 

I criteri di valutazione per i n. 2 QUESITI A RISPOSTA APERTA della prova scritta sono i seguenti: 

 

- ognuna delle due risposte sarà valutata nel suo complesso con un unico punteggio da 0/30 a 

5/30 avendo a riferimento i seguenti criteri: 

• Comprensione delle domande e coerenza dei contenuti 

• Chiarezza espositiva 

• Capacità di sintesi 

 

Il punteggio della prova scritta sarà la somma dei punteggi ottenuti: 

• massimo 20/30 per i n. 20 quesiti a risposta multipla; 

• massimo 10/30 per i n. 2 quesiti a risposta aperta. 

 

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno riportato una valutazione di 

almeno 21/30 nella prova scritta. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 

 
La Commissione decide di attribuire un voto complessivo alla prova del candidato, valutando la 

comprensione delle domande e la coerenza dei contenuti, la chiarezza espositiva e la capacità di 

sintesi. Il voto sarà espresso in trentesimi. 

Il candidato sarà considerato idoneo se avrà riportato una valutazione di almeno 21/30. 


