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Citta Metropolitana di Genova

Istituto tecnologico superiore per la mobilita sostenibile nei settori dei trasporti
marittimi e della pesca — Accademia Italiana della Marina Mercantile

https://accademiamarinamercantile.it

N. 1 componente del Consiglio di Amministrazione

Per la restante parte di un triennio, fino alla data dell'lAssemblea dei Partecipanti
convocata per I'approvazione del bilancio relativo all’esercizio 2026.

La Fondazione ha il compito prioritario di potenziare e ampliare la formazione
professionalizzante di tecnici superiori con elevate competenze tecnologiche e tecnico-
professionali, allo scopo di contribuire in modo sistematico a sostenere le misure per lo
sviluppo economico e la competitivita del sistema produttivo, colmando progressivamente
la mancata corrispondenza tra la domanda e I'offerta di lavoro, che condiziona lo sviluppo
delle imprese, soprattutto piccole e medie, e di assicurare, con continuita, I'offerta di
tecnici superiori a livello terziario in relazione alle aree tecnologiche considerate
strategiche nell’ambito delle politiche di sviluppo industriale e tecnologico e di
riconversione ecologica.

Costituisce priorita strategica della Fondazione la formazione professionalizzante di
tecnici superiori per soddisfare i fabbisogni formativi in relazione alla transizione digitale,
anche ai fini dell'espansione dei servizi digitali negli ambiti dell'identita,
dell'autenticazione, della sanita e della giustizia, all'innovazione, alla competitivita e alla
cultura, alla rivoluzione verde e alla transizione ecologica nonché alle infrastrutture per la
mobilita sostenibile. In relazione alle priorita strategiche per lo sviluppo economico del
Paese e negli ambiti e secondo le priorita indicati dalla programmazione regionale
dell'offerta formativa, la Fondazione persegue, altresi, le finalita di promuovere la
diffusione della cultura tecnica e scientifica, di sostenere le misure per lo sviluppo
dell’economia e le politiche attive del lavoro.

La Fondazione opera sulla base di piani triennali con i seguenti obiettivi:

* assicurare, con continuita, I'offerta di tecnici superiori a livello terziario in relazione alle
aree tecnologiche considerate strategiche nellambito delle politiche di sviluppo industriale
e tecnologico e di riconversione ecologica;

» sostenere e diffondere la cultura tecnica, scientifica e tecnologica I'orientamento
permanente dei giovani verso le professioni tecniche e l'informazione delle loro famiglie,
'aggiornamento e la formazione in servizio dei docenti di discipline scientifiche,
tecnologiche e tecnico- professionali della scuola e della formazione professionale;

« favorire le politiche attive del lavoro, soprattutto per quanto attiene alla transizione dei
giovani nel mondo del lavoro, la formazione continua dei lavoratori tecnici altamente
specializzati, nel quadro dell’apprendimento permanente per tutto il corso della vita;

* promuovere e rendere organici i raccordi con il sistema universitario e con le istituzioni
dell'alta formazione artistica, musicale e coreutica, attraverso i patti federativi di cui
all'articolo 3, comma 2, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, allo scopo di realizzare
percorsi flessibili e modulari per il conseguimento, anche in regime di apprendistato di alta
formazione e ricerca, di lauree a orientamento professionale, per incrementare le
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N
opportunita di formazione e ulteriore qualificazione professionalizzante dei giovani, a
livello terziario, ai fini di una rapida transizione nel mondo del lavoro;
* sostenere le misure per I'innovazione e il trasferimento tecnologico alle piccole e medie
imprese;
« stabilire organici rapporti con i fondi interprofessionali per la formazione continua dei
lavoratori.

Gli organi della Fondazione sono:
* il Presidente;

« il Consiglio di Amministrazione;
I’Assemblea dei Partecipanti;

il Comitato tecnico-scientifico;

* il Revisore dei conti.

Il Consiglio di Amministrazione & costituito da undici membri, incluso il Presidente,
nominati come segue:

- cinque Membri vengono nominati dal Fondatore Citta Metropolitana di Genova, tra i
quali di norma il Dirigente Scolastico pro tempore del Fondatore Istituto Nautico;

- un Membro viene nominato dal Fondatore Confitarma;

- un Membro viene nominato dal Fondatore AssArmatori;

- i quattro restanti membri vengono nominati dall' Assemblea dei Partecipanti.

Non sono previsti compensi.
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