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Un Sindaco supplente quale componente del collegio sindacale

AMIU Genova copre tutti i servizi legati alla gestione del ciclo dei rifiuti € del’'ambiente:
dalla pulizia strade alla raccolta differenziata, dal trattamento dei rifiuti alle bonifiche, sino
alla gestione di impianti di riciclo e smaltimento finale.

Il Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettivi e due supplenti, nominati e
funzionanti a norma di legge. Il Comune di Genova ha il potere di nomina e di revoca
diretta, ex art. 2449 c.c., senza necessita di approvazione da parte dell’Assemblea (di 3
sindaci effettivi e due sindaci supplenti, nel caso in cui il Comune di Genova sia proprietario
del 100% del capitale della Societa e (ii) di 2 sindaci effettivi e di un supplente nel caso in
cui Comune di Genova e Citta Metropolitana detengano il 100% del capitale, spettando a
Citta Metropolitana la nomina di un sindaco effettivo con funzioni di Presidente e di un
sindaco supplente.

Il Collegio Sindacale vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto, sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto
organizzativo amministrativo e contabile adottato dalla Societa, e sul suo concreto
funzionamento. La revisione legale dei conti non puo essere affidata al Collegio Sindacale.
L'Assemblea pud affidare tale attivita ad un Revisore contabile o ad una Societa di
revisione legale iscritta nell'apposito registro.

Ai Sindaci effettivi compete un compenso annuale determinato dallAssemblea, all'atto
della nomina, per l'intero periodo di durata della carica, nei limiti di importo fissati dalla
normativa vigente
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